RESOLUCION DE ALCALDIA N° 087-2021-A/MDCH
Chaclacayo, 01 de marzo de 2021.
L ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHACLACAYOQ

G\ 2021, Informe N* 056-2021-GAJ/MDCH de la Gerencia de Asesoria Juridica de fecha 18 de febrero
C  \/°R° Qv e 2021 Memorando N° 149-2021-GM/MDCH de la Gerencia Municipal de fecha 17 de febrero de
$2021: Informe N*009-2021-GPP/MDCH de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto de fecha 15

& cde febrero de 2021, y,
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RAGRS” CONSIDERANDO:

Que, la constitucion Politica del Peri en su articulo 194° modificada por la Ley N° 303085, Ley de
= eforma Constitucional, concordante con el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
{)rgénica de Municipalidades, establece que *(...) los gobieros locales gozan de autonomia politica,
. condémica y administrativa en los asuntos de su competencia, precisando que, esta radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemo administrado y de administracién, con sujecion al ordenamiento

juridico (...)".

Que, segun el numeral 6 del articulo 20 de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,
establece que, una de las atribuciones del Alcalde es la de dictar Resoluciones de Alcaldia.

- Que, mediante Ley N° 29332 y modificatorias, se crea el Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal con la finalidad de mejorar la calidad de los servicios publicos provistos por las
municipalidades a nivel nacional.

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que el Programa de Incentivos
a la Mejora de la Gestion Municipal tiene por objetivo general contribuir a la mejora de la efectividad
y eficiencia del gasto publico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la consecucion
de resultados asociados a los objetivos nacionales; y, sefiala que los objetivos especificos del citado
Programa son: i) Mejorar la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucion de inversiones,
que estan vinculados a resultados, en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades; vy, ii) Mejorar los niveles de
recaudacion y la gestion de los tributos municipales; asimismo, dispone que los criterios,
lineamientos y procedimientos para la distribucion del incentivo, asi como los requisitos y metas que
deben cumplir para que los Gobiemos Locales accedan al referido Programa de Incentivos seran
establecidos mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas.

Que, el literal a) del numeral 31.1 del articulo 31 de la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2021, autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas al financiamiento de
los fines del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal, con cargo a los recursos
de su presupuesto institucional, hasta por la suma de S/. 600 000 000,00 (SEISCIENTOS MILLONES
Y 00/100 SOLES); asimismo, dispone que el Ministerio de Economia y Finanzas dentro del plazo de
quince (15) dias calendarios contados a partir de la publicacién de la referida Ley, mediante decreto
supremo, establece los Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de recursos
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2021.




o e, mediante Decreto Supremo N° 397-2020-EF, se aprueban los Procedimientos para el
gumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la
“Gestion Municipal del afio 2021, precisando en su articulo 6° que las municipalidades deben cumplir

con las citadas metas para acceder a los recursos asignados al Programa. -
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v V°B® 9% Que, la citada norma clasifica a las municipalidades en seis (6) tipos (A, B, C, D, E, F y G),
3 »

s porespondiendo a la Municipalidad Distrital de Chaclacayo la clasificacion “Tipo € - Municipalidades
! g GE Fde Lima Metropolitana” y el cumplimiento de las metas 1,2, 3,4, 6y 7.
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Amk 9}}_‘.“" Que, el articulo 17° del mismo marco normativo, sefiala que el Titular de la entidad mediante

Resolucion de Alcaldia designa a un servidor municipal como Coordinador del Programa de
ncentivos, quien es responsable de coordinar con las distintas areas de la municipalidad el
% \umplimiento de las metas establecidas, de acuerdo a la clasificacién de municipalidades utilizada

.\!. el Pl; asimismo, que los servidores municipales responsables del cumplimiento de metas, luego
el plazo establecido para su cumplimiento, debe remitir al Coordinador Pl un informe sobre el
cumplimiento de las metas evaluadas en el afo 2021 o las razones de su incumplimiento, de ser el

caso.

Que, con Informe N° 009-2021-GPP/MDCH, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, sefiala la

necesidad de designar al Coordinador y a los responsables del cumplimiento de las Metas del

. Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio fiscal 2021, en marco a las

3 ¢ competencias funcionales establecidas de los érganos y unidades organicas comrespondientes, el

AL \v“/ cual permitira desarrollar un trabajo coordinado a efectos de cumplir con las actividades y plazos
“ establecidos por cada meta.

Que. Mediante Informe N° 056-2021-GAJ/MDCH, la Gerencia de Asesoaria Juridica opina que es
viable la designacion del Coordinador y Responsable de Cumplimiento de Metas del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio fiscal 2021.

Que, estando a los considerandos antes sefalados, en uso de las facultades sefialadas en el articulo
20° numeral 6) y 43° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR como Coordinador del Programa de Incentivos a{a Mejora de
la Gestion Municipal (PI) para el afio fiscal 2021 al Eco. JORGE LUIS GUERRA SALAZAR, Gerente
de Planeamiento y Presupuesto, quien seré responsable de coordinar con los distintos 6rganos y
unidades orgénicas de la Municipalidad el cumplimiento de las metas establecidas en el Decreto
Supremo N° 397 -2020-EF, debiendo cumplir con las funciones establecidas en dicha norma.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a los responsables del Cumplimiento de las metas del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio fiscal 2021, correspondiente a
la Municipalidad Distrital de Chaclacayo, de acuerdo al siguiente detalle:
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o Municipelidad de Chaclacayo




2 administracion y gestion
del impuesto predial.

3 Implementacién de un

N° | DICIEMBRE DEL 2021 | DE ENTREGA SERVIDOR RESPONSABLE
META DE T R e
RESULTADOS :
Fortalecimiento del | MININTER GERENTE DE SERVICIOS A LA
1 patrullaje municipal para CIUDAD
la mejora de la seguridad SUB GERENTE DE SEGURIDAD
ciudadana. CIUDADANA
Fortalecimiento de la MEF GERENTE DE ADMINISTRACION

TRIBUTARIA
SUB GERENTE DE RECAUDACION
Y EJECUTORIA COACTIVA

. X MINAM GERENTE DE SERVICIOS A LA
sistema integrado de CIUDAD
manejo  de residuos SUB GERENTE DE GESTION
solidos municipales. AMBIENTAL Y ORNATO

4 Acciones para promover MINSA GERENTE DE DESARROLLO
la adecuada alimentacion, SOCIAL
y la prevencién y SUB GERENTE DE SALUD,
reduccién de la anemia BIENESTAR Y PROGRAMAS

SOCIALES

6 | Regulacion del MINSA GERENTE DE  DESARROLLO
funcionamiento de los ECONOMICO
mercados de 8985105 - SUBGERENTE DE FISCALIZACION
para la prevencion y MUNICIPAL Y TRANSPORTE
contencion del COVID-19

7 | Mejora de la PCM GERENTE DE  DESARROLLO
competitividad local para ECONOMICO

el fomento de negocios

- SUB GERENTE DE LICENCIAS Y

AUTORIZACIONES

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a Secretaria General, la notificacion de la presente resolucién
a los funcionarios responsables de los drganos y unidades organicas designadas, y a la Subgerencia
de Tecnologia de la Informacion su publicacién en el Portal Institucional.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a los servidores de los 6rganos y unidades organicas
designadas el cumplimiento de la presente resolucion.

ARTICULO QUINTO - Dejar sin efecto toda disposicion que se oponga a la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

ALCALDE

WWw.municnac

Av. Nicolas Aylion 856

o Municipalidad de Chaclacayo




